
 

 

 

भर्ती कक्ष, मानव संसाधन प्रबंधन 

प्रधान कार्ाालर्, 112, जे.सी रोड, बेंगलूरु – 560 002 

ई-मेल: horecruitment@canarabank.com   www.canarabank.com 

आरपी /2/2024 

संविदा के आधार पर मुख्य अर्थशास्त्री की वियुक्ति  

 
केनरा बैंक, सािथजविक के्षत्र का एक अग्रणी बैंक है वजसका प्रधाि कायाथलय बेंगलूरु में क्तथर्त है तर्ा वजसकी 

9600 से अवधक शाखाओ ंके सार् िैविक उपक्तथर्वत है, संविदा के आधार पर मुख्य अर्ाशास्त्री के पद के वलए 

पात्र भारतीय िागररक  ंसे आिेदि आमंवत्रत करता है। 

सभी य ग्य उम्मीदिार  ंसे अिुर ध है वक हमारी बैंक की िैबसाइट www.canarabank.com पर उपलब्ध कराए गए 

वलंक के माध्यम से ऑिलाइि आिेदि करें । 

कृपर्ा इस ववज्ञापन को ध्यानपूवाक पढें और आवेदन जमा करने से पहले अपनी पात्रर्ता सुवनविर्त करें । 

महत्वपूर्ा वर्तवर्र्ााँ 

आवेदन अववध वववरर् वदनांक 

आवेदन पत्र जमा करने की प्रारंवभक वर्तवर् 08.07.2024 

आवेदन पत्र जमा करने की अंवर्तम वर्तवर् 28.07.2024 
 

1. पद का वववरर्: 

 

पद का नाम मुख्य अर्ाशास्त्री 

पद की संख्या 01 (एक) 
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2.  पात्रर्ता मानदंड और अन्य वववरर्:  

पात्रर्ता हेरु्त गर्ना की 

वर्तवर् 

सभी पात्रता (आयु, य ग्यता, अिुभि, आवद) की गणिा 01.03.2024 (सक्तम्मवलत) के अिुसार 

की जाएगी। 

 

पद आरु् शैक्षवर्क र्ोग्यर्ता कार्ा अनुभव 

मुख्य अर्ाशास्त्री  
35 से 55 

वर्ा के बीच 

नू्यनर्तम र्ोग्यर्ता:  

वकसी मान्यता प्राप्त 

भारतीय/विदेशी वििविद्यालय से 

अर्थशास्त्र/अर्थवमवत में मास्टर 

विग्री। 

वांछनीर्: 

वकसी मान्यता प्राप्त वििविद्यालय से 

अर्थशास्त्र में िॉक्टरेट की उपावध। 

 

अवनवार्ा अनुभव:  

विम्न के रूप में नू्यितम 10 िर्थ का अिुभि  

 वकसी िावणक्तिक बैंक/वित्तीय संथर्ाि या 

अन्य प्रवतवित कॉपोरेट/रेवटंग 

एजेंवसय /ंसंगठि  ंमें अर्थशास्त्री। 

अर्वा 

 वकसी महाविद्यालय/वििविद्यालय में 

अर्थशास्त्र में व्याख्याता/प्र फेसर के रूप 

में वशक्षण अिुभि। 

अर्वा 

 अर्थशास्त्री और वशक्षण के रूप में संयुि 

अिुभि। 

 

वांछनीर्: 

विवभन्न आवर्थक मंच  ं में भागीदारी के सार् 

उतृ्कष्ट संचार कौशल ह िा चावहए। वकसी 

अग्रणी प्रकाशि में य गदाि एक अवतररि 

लाभ ह गा।  

3.  भूवमका और उत्तरदावर्त्व:  

 मुख्य अर्थशास्त्री बैंक के शीर्थ प्रबंधि क  विवभन्न व्यापक आवर्थक और बैंवकंग विकास - राष्टर ीय 

और िैविक आवर्थक विकास पर रणिीवतक जािकारी प्रदाि करिे के वलए प्रमुख व्यक्ति ह गें। 

 समवष्ट आवर्थक विकास के आधार पर बैंक की रणिीवत और िीवत तर्ा इिपुट प्रदाि करिा। िह 

वििेशक जिसंपकथ  कायथ क  बिाए रखिे के वलए भी वजमे्मदार ह गा/ह गी। 

 सरकार, आरबीआई और अन्य वियामक प्रावधकरण  ंद्वारा घ वर्त विवभन्न आवर्थक िीवतय  ंकी 

व्याख्या, विशे्लर्ण और प्रभाि  ंका अध्ययि करिा। 

 बैंक के व्यिसाय प्र फाइल का उसके वहतधारक ,ं मीविया और जिता के समक्ष आिवधक 

विशे्लर्ण और प्रसु्तवत। 
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 अर्थव्यिथर्ा के मुख्य के्षत्र  ंऔर विवभन्न उद्य ग  ंके संबंध में देश की आवर्थक क्तथर्वतय  ंपर श ध 

करिा। विवभन्न के्षत्र /ंप टथफ वलय  में व्यािसावयक विष्पादि और ऋण गुणित्ता का विशे्लर्ण 

करिा तर्ा उि तक पहंच बिािा, तावक उिमें ज क्तखम और अिसर  ंपर सलाह दी जा सके। 

 बैंक द्वारा समय-समय पर सौपंा गया क ई अन्य कायथ। 

कार्ा वववशष्ट कौशल: 

 बैंवकंग/वित्तीय पररदृश्य से पररवचत ह िा चावहए। उसे उच्च गुणित्ता िाले श ध के प्रकाशि, श ध 

के संचार के माध्यम से बैंक की ब्ांि छवि क  बढािे में महत्वपूणथ भूवमका विभािी चावहए। 

 घरेलू एिं विदेशी आवर्थक पररदृश्य, समवष्ट आवर्थक संकेतक ,ं अर्थव्यिथर्ा में संरचिात्मक 

पररितथि  ंकी विशेर्ज्ञता और गहि समझ ह िी चावहए। 

 सरकार की आवर्थक िीवतय ,ं कािूि  ंऔर विवियम ,ं राजक र्ीय और मौविक िीवतय  ंआवद की 

अच्छी समझ ह िी चावहए। 

 िेतृत्व कौशल, मजबूत पारस्पररक कौशल, मजबूत विशे्लर्णात्मक और समस्या वििारण कौशल 

ह िा चावहए। 

4.  पद पर लागू रोजगार के अन्य वनर्म एवं शर्तें: 

समकक्ष पद 
मुख्य अर्थशास्त्री बैंक के उप महाप्रबंधक के पद के समकक्ष संविदा आधार पर एक िररि कायथकारी 

ह गा। 

वनरु्क्ति की 

अववध 

र जगार की प्रकृवत संविदात्मक ह गी। आरंभ में, संविदात्मक वियुक्ति 3 िर्थ के वलए ह गी, वजसमें 

समय-समय पर कायथ विष्पादि की समीक्षा की जाएगी। वियुक्ति की अिवध बैंक के पूणथ वििेक पर 

एक बार में एक िर्थ की अिवध के वलए बढाई जा सकती है, ज  अवधकतम पांच िर्थ तक ह  सकती 

है। 

मुआवजा / 

सुववधाएाँ  

पाररश्रवमक/िेति मुआिजा बाजार से जुडा ह गा और उपयुि उम्मीदिार के वलए क ई सीवमत कारक 

िही ंह गा और इस पर बातचीत की जा सकती है। 

आयकर, व्यािसावयक कर, अन्य क ई भी कर/िैधाविक देयता विय वजत कायथकारी द्वारा िहि की 

जाएगी। 

कामकाजी घंटे बैंक के कामकाजी घंटे एिआई अवधवियम के तहत घ वर्त दूसरे/चौरे् शवििार, रवििार और छुविय  ं

क  छ डकर सभी वदि  ंपर लागू सामान्य घंटे ह गें। 

स्र्ान 
केिरा बैंक, प्रधाि कायाथलय, बेंगलुरु। हालााँवक, बैंक के पास यह अवधकार सुरवक्षत है वक िह 

कायथकारी अवधकारी क  बैंक के वकसी भी कायाथलय में या बैंक की आिश्यकता के अिुसार वकसी भी 

थर्ाि पर तैिात कर सकता है। 

अवकाश 

संविदा के अिुसार प्रते्यक कैलेंिर िर्थ के वलए 12 आकक्तिक अिकाश लेिे का हकदार ह गा। वजसमें 

से एक बार में चार वदि से अवधक अिकाश िही ंवलया जा सकता। प्रते्यक संविदा िर्थ के वलए अप्रयुि 

आकक्तिक अिकाश अिुबंध िर्थ के अंत में समाप्त ह  जाएगा। प्रर्म संविदा िर्थ के दौराि, उसे 

प्रते्यक पूणथ माह या उसके भाग के वलए एक वदि के अिुपात में आकक्तिक अिकाश वमलेगा। इसके 
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अवतररि, वियुि व्यक्ति क  एक कैलेंिर िर्थ में 15 वदि  ंकी छुिी का भी अवधकार ह गा। तर्ावप, 

यवद उसकी अिुपक्तथर्वत पात्र अिकाश से अवधक है, त  समेवकत भुगताि से अिुमेय अिकाश के 

अवतररि प्रते्यक वदि के वलए आिुपावतक रावश काट ली जाएगी। 

संववदा की 

समाक्ति 

बैंक वकसी भी समय वबिा क ई कारण बताए तीि महीिे का ि वटस देकर या ऐसे ि वटस के बदले में 

मुआिजे के तीि महीिे के विवित घटक का भुगताि करके संविदा क  समाप्त करिे का हकदार 

ह गा।  

यवद वियुि व्यक्ति संविदा अिवध की समाक्तप्त से पहले अिुबंध क  समाप्त करिा चाहता है, त  उसे 

बैंक क  तीि महीिे का स्पष्ट ि वटस देिा ह गा या ऐसे ि वटस के बदले में मुआिजे के तीि महीिे के 

विवित घटक का भुगताि करिा ह गा। 

अन्य वनर्म एवं 

शर्तें 

वियुक्ति की शतें एिं वियम पूणथतः  सरल हैं तर्ा संविदा के प्रािधाि  ंद्वारा शावसत हैं तर्ा वियुक्ति क  

बैंक में र जगार के रूप में िही ंसमझा जाएगा तर्ा इस मामले में पीएफ/गे्रचु्यटी/पेंशि आवद के 

प्रािधाि लागू िही ंह गें। 

संविदा अिवध पूरी ह िे पर उसकी वियुक्ति स्वतः  ही समाप्त ह  जाएगी। उि अिवध के बाद बैंक 

द्वारा संविदा समाक्तप्त के वलए क ई सूचिा जारी करिे की आिश्यकता िही ंह गी। 

वियुि व्यक्ति क  वििा एिं ग पिीयता बांि विष्पावदत करिा ह गा, वजसके अंतगथत िह अिुबंध के 

दौराि अपिे पास उपलब्ध वकसी भी सूचिा/िेटा का खुलासा ि करिे पर सहमत ह गा तर्ा 

आकक्तिक प्रकटीकरण क  र किे के वलए उवचत सुरक्षा उपाय करेगा। 

ररपोवटिंग संबंध मुख्य अर्थशास्त्री सीधे महाप्रबंधक/मुख्य महाप्रबंधक, सामररक एिं संसाधि विभाग क  ररप टथ करें गे। 

के्रवडट इवर्तहास 

आिेदि करिे िाले उम्मीदिार क  यह सुविवित करिा ह गा वक उिका के्रविट इवतहास अच्छा ह  

तर्ा बैंक में शावमल ह िे के समय उिका नू्यितम वसवबल स्क र 650 या उससे अवधक ह । 

वजि उम्मीदिार  ंकी वसवबल क्तथर्वत कायथभार ग्रहण करिे की वतवर् से पहले अद्यति िही ंकी गई है, 

उन्हें या त  वसवबल क्तथर्वत अद्यति करािी ह गी या ऋणदाता से अिापवत्त प्रमाण पत्र प्रसु्तत करिा 

ह गा वक वसवबल में प्रवतकूल रूप से दशाथए गए खात  ंके संबंध में क ई बकाया िही ंहै, अन्यर्ा प्रस्ताि 

पत्र िापस वलया जा सकता है / रद्द वकया जा सकता है। इस संबंध में अंवतम विणथय बैंक का ह गा।  

5. चर्न प्रवक्रर्ा: 

चयि प्रवक्रया जांच/शॉटथवलक्तसं्टग और/या साक्षात्कार/बातचीत के आधार पर वकया जािा प्रस्तावित है। 

हालााँवक, बैंक प्राप्त आिेदि  ंकी संख्या/दायरे के आधार पर चयि की पद्धवत तय कर सकता है। 

जांच/शॉटथवलक्तसं्टग आिेदि के सार् प्रसु्तत पात्रता मािदंि, य ग्यता, उपयुिता/अिुभि आवद के आधार पर की जाएगी। 

केिल अपेवक्षत संख्या तक ही उम्मीदिार  ंक  साक्षात्कार/बातचीत के वलए बुलाया जाएगा। 

प्रारंवभक जांच के बाद और दस्तािेज  ंके सत्यापि के वबिा उम्मीदिारी अिंवतम ह गी और जब उम्मीदिार व्यक्तिगत 

बातचीत के वलए ररप टथ करेगा (यवद बुलाया जाता है) त  सभी वििरण/दस्तािेज  ंका मूल दस्तािेज  ंके सार् सत्यापि 

वकया जाएगा। 

चयि उम्मीदिार द्वारा साक्षात्कार में प्राप्त अंक  ंके आधार पर, य ग्यता के आधार पर वकया जाएगा। 

साक्षात्कार के वलए अवधकतम अंक 100 ह गें। 
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उत्तीणथ ह िे के वलए नू्यितम अंक 70 ह गें। 

केिल ऐसे चयवित उम्मीदिार  ंक  ही अंवतम चयि के वलए चुिा जाएगा ज  व्यक्तिगत बातचीत/साक्षात्कार में अहथता 

प्राप्त करें गे तर्ा मेररट सूची में पयाथप्त रूप से ऊपर ह गें। 

चयवित उम्मीदिार की वियुक्ति बैंक की आिश्यकता के अिुसार उसके वचवकत्सकीय रूप से वफट घ वर्त ह िे के 

अधीि है। 

पात्रता, चयि आवद से संबंवधत सभी मामल  ंमें बैंक का विणथय अंवतम ह गा और उम्मीदिार  ंपर बाध्यकारी ह गा। इस संबंध 

में बैंक द्वारा वकसी भी प्रकार का प्रवतविवधत्व या पत्राचार स्वीकार िही ंवकया जाएगा। 

केिल नू्यितम य ग्यता और अिुभि क  पूरा करिे से उम्मीदिार क  साक्षात्कार के वलए बुलाए जािे का क ई अवधकार िही ं

वमल जाएगा। 

बैंक के पास अपेवक्षत संख्या में उम्मीदिार  ंक  शॉटथवलस्ट करिे का अवधकार सुरवक्षत है और केिल उन्ही ंशॉटथवलस्ट वकए 

गए उम्मीदिार  ंक  बैंक द्वारा तय वकए गए साक्षात्कार/बातचीत के वलए बुलाया जाएगा। इस संबंध में क ई पत्राचार स्वीकार 

िही ंवकया जाएगा। 

बैंक भती प्रवक्रया के वकसी भी चरण में वकसी भी उम्मीदिार की उम्मीदिारी क  अस्वीकार करिे के वलए स्वतंत्र ह गा, यवद 

िह अय ग्य पाया जाता है और / या गलत या झठेू सूचिा / प्रमाण पत्र / दस्तािेज प्रसु्तत करता है या वकसी भी महत्वपूणथ 

तथ्य क  वछपाता है। इस संबंध में वकसी भी प्रकार के पत्राचार पर विचार िही ं वकया जाएगा। यवद वियुक्ति के बाद भी 

उपर ि में से क ई भी कमी पाई जाती है त  उसकी संविदा वबिा वकसी पूिथ सूचिा के समाप्त कर वदया जाएगा। 

साक्षात्कार/बातचीत के वलए थर्ाि, तारीख और समय, कॉल लेटर में शॉटथवलस्ट वकए गए उम्मीदिार  ंक  सूवचत वकया 

जाएगा और उम्मीदिार  ंक  अपिे खचथ पर साक्षात्कार/बातचीत में भाग लेिा ह गा। कॉल लेटर केवल ई-मेल द्वारा भेजा 

जाएगा। साक्षात्कार / बातचीत या वकसी अन्य प्रवक्रया के वलए शॉटथवलस्ट वकए गए उम्मीदिार  ंका वििरण हमारी िेबसाइट 

पर अपल ि वकया जाएगा। सेंटर में बदलाि के अिुर ध पर विचार िही ंवकया जाएगा। 

हालााँवक, बैंक अप्रत्यावशत पररक्तथर्वतय  ंमें, यवद क ई ह , अपिे वििेक से चयि प्रवक्रया और कायथक्रम क  बदलिे / ज डिे 

/ रद्द करिे का अवधकार सुरवक्षत रखता है। यवद क ई पररितथि ह गा त  उसकी सूचिा हमारी िेबसाइट/ई-मेल द्वारा दी 

जाएगी। बैंक से वकसी भी प्रकार की सूचिा देर से प्राप्त ह िे/ि वमलिे के वलए बैंक वजमे्मदार िही ंह गा। इसवलए, उम्मीदिार  ं

से अिुर ध है वक िे प्रवक्रया पर िज़र रखिे के वलए वियवमत रूप से अपिा ई-मेल और बैंक की िेबसाइट जरूर देखें। 

6. आवेदन कैसे करें : 
 

ऑनलाइन आवेदन भरने हेरु्त वदशा वनदेश: 

(i) उम्मीदिार  ंक  बैंक की आवधकाररक िेबसाइट www.canarabank.com → कररर्र → भर्ती → भर्ती 

पररर्ोजना- 2/2024 – अनुबंध के आधार पर मुख्य अर्ाशास्त्री की वनरु्क्ति के माध्यम से ऑनलाइन 

आवेदन करिा ह गा। आिेदि का क ई अन्य साधि/माध्यम स्वीकार िही ंवकया जाएगा।  

(ii) उम्मीदिार  ंके पास िैध व्यक्तिगत ई-मेल आईिी और म बाइल िंबर ह िा आिश्यक है। चयि प्रवक्रया पूरी 

ह िे तक इसे सवक्रय रखा जािा चावहए। उम्मीदिार  ंक  सभी संचार केिल उिके संबंवधत ई-मेल आईिी पर 

भेजे जाएंगे। 
 

(iii) उम्मीदिार  ंक  सलाह दी जाती है वक िे ऑिलाइि आिेदि सािधािीपूिथक भरें  क् वंक जमा करिे के बाद 

ऑिलाइि आिेदि में भरे गए वकसी भी िेटा में वकसी भी बदलाि की अिुमवत िही ंदी जाएगी।  
 

(iv) अंवतम रूप से जमा करिे के बाद, उम्मीदिार  ंक  सलाह दी जाती है वक िे वसस्टम द्वारा तैयार वकए गए 

ऑिलाइि आिेदि पत्र का वपं्रटआउट ले लें। 
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दस्तावेजो ंकी सै्कवनंग और अपलोड के वलए वदशावनदेश: 

ऑिलाइि आिेदि करिे से पहले, उम्मीदिार क  िीचे वदए गए विविदेश  ंके अिुसार अपिी तस्वीर, हस्ताक्षर और 

बाय िाटा की सै्कि की गई (विवजटल) छायावचत्र की आिश्यकता ह गी। 

फोटोग्राफ की छवव: (4.5सेमी × 3.5सेमी) 

 फ ट ग्राफ हाल ही में वलया गया पासप टथ आकार का रंगीि वचत्र ह िा चावहए। फाइल प्रारूप: जेपीजी/जेपीईजी। 

 सुविवित करें  वक वचत्र रंगीि ह , तर्ा उसे हले्क रंग, अवधमाितः  सफेद, पृिभूवम पर वलया गया ह ।  

 शांत मुिा में सीधे कैमरे की ओर देखें 

 यवद फ ट  धूप में वलया जा रहा ह  त , त  सूयथ की विपरीत वदशा में चेहरे क  रखें या स्वयं क  छाया में रखें तावक 

आपका चेहरा स्पष्ट वदखे और चेहरे पर छाया ि पडे।  

 यवद आप फ़्लैश का उपय ग करते हैं, त  यह सुविवित करें  वक आाँखें लाल (रेि-आई) ि आई ह ।  

 यवद आप चश्मा पहिते हैं त  सुविवित करें  वक क ई प्रवतवबंब ि ह  और आपकी आंखें स्पष्ट रूप से वदखाई दे 

पडें।   

 कैप, ट पी और काला चश्मा िाले फ ट ग्राफ स्वीकायथ िही ंहै। धावमथक ट पी पहििे की अिुमवत है लेवकि इससे 

आपका चेहरा िही ंढका ह िा चावहए।  

 फ ट ग्राफ का आयाम 200 x 230 वपक्सल ह िा चावहए।  

 फाइल का आकार 20केबी-50 केबी के बीच ह िा चावहए 

 सुविवित करें  वक सै्कि की गई छवि का आकार 50केबी से अवधक ि ह । यवद फाइल का आकार 50 केबी से 

अवधक है, त  सै्कविंग की प्रवक्रया के दौराि सै्किर की सेवटंग जैसे िीपीआई ररज़ॉलू्यशि, रंग  ंकी संख्या आवद 

क  समाय वजत करें । 

हस्ताक्षर: 

 उम्मीदिार क  िेत कागज पर काली स्याही िाली कलम से हस्ताक्षर करिा ह गा। फाइल प्रारूप: जेपीजी/जेपीईजी 

 फ ट ग्राफ का आयाम 140 x 60 वपक्सल ह िा चावहए।  

 फाइल का आकार 10केबी-20 केबी के बीच ह िा चावहए। 

 सुविवित करें  वक सै्कि की गई छवि का आकार 20 केबी से अवधक ि ह ।  

रेज़ू्यमे: 

 दस्तािेज़ पीिीएफ प्रारूप में ह िा चावहए 

 दस्तािेज़ का पेज साइज़ ए4 ह िा चावहए। 

 फाइल का साइज़ 500 केबी से ज़्यादा िही ंह िा चावहए 

 यवद दस्तािेज़ क  सै्कि वकया जा रहा है, त  कृपया सुविवित करें  वक इसे PDF के रूप में सहेजा गया है और इसका 

आकार पीिीएफ के रूप में 500 केबी से अवधक िही ंहै। यवद फाइल का आकार 500केबी से अवधक है, त  सै्कविंग 

की प्रवक्रया के दौराि सै्किर की सेवटंग जैसे िीपीआई ररज़ॉलू्यशि, रंग  ंकी संख्या आवद क  समाय वजत करें । कृपया 

सुविवित करें  वक अपल ि वकए गए दस्तािेज़ स्पष्ट और पढिे य ग्य हैं। 

नोट: 

 बडे अक्षरो ंमें हस्ताक्षर स्वीकार नही ंवकए जाएंगे। 

सुवनविर्त करें  वक फोटो, हस्ताक्षर और बार्ोडाटा ऑनलाइन आवेदन पत्र में केवल वनवदाष्ट स्र्ानो ंपर ही 

अपलोड वकए गए हैं। 

दस्तावेजो ंकी सै्कवनंग:  

 सै्किर ररज़ॉलू्यशि क  कम से कम 200 िीपीआई (िॉट्स प्रवत इंच) पर सेट करें   
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 रंग क  सही कलर के अिुसार सेट करें । 

 फाइल का आकार जैसा वक ऊपर विवदथष्ट वकया गया है। 

 सै्किर में छवि क  फ ट ग्राफ/हस्ताक्षर/रेजू़्यमे के वकिारे तक क्रॉप करें , वफर छवि क  अंवतम आकार (जैसा वक 

ऊपर बताया गया है) में क्रॉप करिे के वलए अपल ि एविटर का उपय ग करें । 

 छवि फाइल JPG या JPEG फॉमेट में ह िी चावहए। उदाहरण के वलए फाइल का िाम है: image01.jpg या 

image01.jpeg। फ ल्डर फाइल  ंक  सूचीबद्ध करके या फाइल इमेज आइकि पर माउस ले जाकर छवि आयाम  ं

की जााँच की जा सकती है।  

 एमएस विंि ज/एमएसऑवफस का उपय ग करिे िाले उम्मीदिार एमएस पेंट या एमएसऑवफस या एमएसऑवफस 

वपक्चर मैिेजर का उपय ग करके आसािी से .jpeg प्रारूप में दस्तािेज़ प्राप्त कर सकते हैं। वकसी भी प्रारूप में 

सै्कि वकए गए दस्तािेज़  ंक  फाइल मेिू में ‘Save As’ विकल्प का उपय ग करके .jpg / .jpeg प्रारूप में सहेजा 

जा सकता है। क्रॉप और वफर आकार बदलिे के विकल्प का उपय ग करके आकार क  समाय वजत वकया जा 

सकता है।  

दस्तावेज अपलोड करने के वलए वदशावनदेश: 

 ऑिलाइि आिेदि पत्र भरते समय उम्मीदिार क  फ ट ग्राफ, हस्ताक्षर और बाय िाटा अपल ि करिे के वलए 

अलग-अलग वलंक वदए जाएाँ गे। 

 संबंवधत वलंक “फ ट ग्राफ/हस्ताक्षर/बाय िाटा अपल ि करें ” पर क्तिक करें ।  

 सै्कि की गई फ ट ग्राफ/हस्ताक्षर/बाय िाटा क  सहेजे जािे िाले थर्ाि क  ब्ाउज़ करें  और चुिें। 

 उस पर क्तिक करके फाइल चुिें 

 ‘ओपि/अपल ि’ बटि पर क्तिक करें । 

 दस्तािेज़ प्राप्य है और र्ी से अपल द ह  गया है इसकी पुक्तस्त करिे के वलए आिेदि जमा करिे से पहले प्रीवू्य पर 

क्तिक करें । यवद फाइल का आकार और प्रारूप विधाथररत अिुसार िही ंहै, त  एक तु्रवट संदेश प्रदवशथत ह गा। 

 एक बार दस्तािेज़ अपल ि/जमा ह  जािे के बाद, उसमें क ई भी सुधार या संस धि िही ंवकया जा सकता है। 

 ऑिलाइि आिेदि पत्र में फ ट ग्राफ/हस्ताक्षर अपल ि करिे के बाद उम्मीदिार  ंक  यह जांच कर लेिी चावहए 

वक तस्वीरें  स्पष्ट हैं और सही तरीके से अपल ि की गई हैं। यवद फ ट ग्राफ, हस्ताक्षर या बाय िाटा स्पष्ट रूप से 

वदखाई िही ंदे रहा है, त  उम्मीदिार अपिा आिेदि संपावदत कर सकते हैं और फॉमथ जमा करिे से पहले अपिा 

फ ट ग्राफ/हस्ताक्षर/बाय िाटा पुिः  अपल ि कर सकते हैं। 

नोट: 

(1) यवद फ ट ग्राफ या हस्ताक्षर या बाय िाटा में चेहरा अस्पष्ट/धंुधला है त  उम्मीदिार का आिेदि अस्वीकार वकया 

जा सकता है। 

(2) उम्मीदिार क  यह भी सुविवित करिा चावहए वक फ ट  के थर्ाि पर फ ट  तर्ा हस्ताक्षर के थर्ाि पर हस्ताक्षर 

अपल ि वकया गया ह । यवद फ ट  के थर्ाि पर फ ट  तर्ा हस्ताक्षर के थर्ाि पर हस्ताक्षर ठीक से अपल ि िही ं

वकया गया त  उम्मीदिार का आिेदि अस्वीकार कर वदया जाएगा। 

(3) उम्मीदिार क  यह सुविवित करिा ह गा वक अपल ि वकया जािे िाला फ ट  आिश्यक आकार का ह  और चेहरा 

स्पष्ट रूप से वदखाई दे।  

7. बार्तचीर्त/ साक्षात्कार के वलए बुलाए जाने पर प्रसु्तर्त वकए जाने वाले दस्तावेज: 
 

साक्षात्कार/बातचीत के वलए बुलाए जािे पर, उम्मीदिार  ंक  सत्यापि के वलए विम्नवलक्तखत दस्तािेज  ंकी एक सेट स्व-

सत्यावपत फ ट  प्रवतय  ं के सार् मूल दस्तािेज प्रसु्तत करिे ह गें। उम्मीदिार  ं क  मूल दस्तािेज प्रसु्तत वकए वबिा 

साक्षात्कार/बातचीत के वलए उपक्तथर्त ह िे की अिुमवत िही ंदी जाएगी। 
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 जन्म वतवर् का प्रमाण (जन्म वतवर् प्रमाण पत्र / एसएससी / एसएसएलसी / दसिी ंकक्षा / बारहिी ंकक्षा प्रमाण पत्र 

की प्रवतवलवप जामवतवर् सवहत) 

 फोटो पहचान प्रमार् की प्रवर्तवलवप 

 स्नातक/स्नातक त्तर प्रमाणपत्र  

 अन्य य ग्यताओ ंके प्रमाण पत्र, यवद क ई ह । 

 पात्रता मािदंि - शैक्षवणक य ग्यता के तहत विधाथररत प्रमाणीकरण की प्रवत।  

 वपछले, ितथमाि विय िा से पदिाम / िौकरी प्र फाइल, सेिा की अिवध (विवशष्ट वतवर्य  ंके सार्) विवदथष्ट करिे िाले 

अिुभि प्रमाण पत्र की प्रवतयां। कृपर्ा ध्यान दें वक कार्ा अनुभव प्रमार्पत्र में पदनाम, सेवा अववध और ववसृ्तर्त 

कार्ा प्रोफाइल शावमल होनी चावहए। 

 सरकारी/अधथ-सरकारी कायाथलय ,ं राष्टर ीयकृत बैंक /ंवित्तीय संथर्ाि  ंसवहत सािथजविक के्षत्र के उपक्रम  ंमें सेिारत 

उम्मीदिार  ंक  साक्षात्कार/बातचीत के समय अपिे विय िा से “अिापवत्त प्रमाण पत्र” प्रसु्तत करिा ह गा। 

 ज  उम्मीदिार सेिावििृत्त ह  गए हैं उन्हें कायथमुक्ति आदेश/सेि नु्मि प्रमाणपत्र की एक प्रवत जमा करिी ह गी। 

 ऑिलाइि पंजीकरण के समय अपल ि वकए गए बाय िाटा की एक प्रवत। 

 बैंक द्वारा उपयुि समझे गए या मांगे गए क ई अन्य प्रासंवगक दस्तािेज। 
 

8. कॉल लेटर: 

केिल शॉटथवलस्ट वकए गए उम्मीदिार  ंक  ही साक्षात्कार के वलए बुलाया जाएगा और साक्षात्कार के वलए उिका वििरण 

और कायथक्रम बैंक की िेबसाइट www.canarabank.com -> कररयर -> भती -> भती पररय जिा- 2/2024 - 

अिुबंध के आधार पर मुख्य अर्थशास्त्री की वियुक्ति पर उपलब्ध कराया जाएगा। सभी संचार जैसे साक्षात्कार के वलए 

कॉल लेटर आवद केिल उम्मीदिार द्वारा आिेदि में वदए गए ई-मेल आईडी पर भेजे जाएंगे।  

तकिीकी कारण  ं से कॉल लेटर की देरी से प्राक्तप्त/िही ं वमलिे/वकसी भी संचार के वलए बैंक वजमे्मदार िही ंह गा। 

इसवलए उम्मीदिार  ंसे अिुर ध है वक िे चयि प्रवक्रया के दौराि समय-समय पर बैंक की िेबसाइट पर जाकर अपिे 

आिेदि की क्तथर्वत पर िज़र रखें और सार् ही अपिे ई-मेल खाते की जााँच करें । आिेदि की क्तथर्वत के बारे में वकसी 

भी प्रश्न के वलए, उम्मीदिार सभी कायथ वदिस  ंमें 1000 बजे से 1700 बजे तक 080 2211 6922 पर हमसे संपकथ  कर 

सकते हैं। 

9. सामान्य वनदेश: 

1. उम्मीदिार  ंक  बैंक की िेबसाइट www.canarabank.com पर वदए गए वलंक के माध्यम से ऑिलाइि आिेदि 

करिा ह गा। 

2. आिेदि पत्र जमा करिे से पहले, उम्मीदिार  ंक  यह सुविवित करिा ह गा वक िे आयु, शैवक्षक य ग्यता, अिुभि 

आवद के संबंध में सभी पात्रता मािदंि  ंक  पूरा करते हैं।  

3. उम्मीदिार का वििरण उसी प्रकार वलखा जािा चावहए जैसा वक प्रमाण पत्र/अंक पत्र में अंवकत है। क ई भी 

पररितथि/पररितथि पाए जािे पर उम्मीदिारी क  अय ग्य ठहराया जा सकता है। 

4. यवद उम्मीदिार िे अपिा िाम बदल वलया है, त  बदला हआ िाम राजपत्र अवधसूचिा/वििाह प्रमाणपत्र के अिुसार 

ह िा चावहए।  

5. उम्मीदिार  ंक  आिेदि भरते समय वििरण प्रसु्तत करिे में अत्यवधक सािधािी बरतिी चावहए।  

6. चयि प्रवक्रया के वकसी भी चरण में अय ग्य उम्मीदिार के आिेदि क  अस्वीकार करिे का अवधकार बैंक के पास 

सुरवक्षत है। 

7. पद के वलए आिेदि करते समय, उम्मीदिार क  उसके क्तखलाफ लंवबत आपरावधक मामले, यवद क ई ह , के बारे 

में वििरण प्रदाि करिा आिश्यक ह गा। बैंक स्वतंत्र सत्यापि भी कर सकता है, वजसमें अन्य बात  ंके सार्-सार् 
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पुवलस ररकॉिथ आवद का सत्यापि भी शावमल है। बैंक के पास ऐसे खुलासे और/या स्वतंत्र सत्यापि के आधार पर 

वियुक्ति से इिकार करिे का अवधकार सुरवक्षत है। 

8. इस प्रवक्रया से संबंवधत सभी आगे की घ र्णाएाँ /पररवशष्ट या शुक्तद्धपत्र (यवद क ई ह )/ वििरण केिल बैंक की 

अवधकृत िेबसाइट www.canarabank.com -> कररयर-> भती वलंक पर समय-समय पर प्रकावशत/प्रदाि 

वकए जाएाँ गे। बैंक की िेबसाइट पर रखी गई सभी अवधसूचिाएाँ /संचार उि सभी उम्मीदिार  ंक  सूचिा के रूप 

में मािा जाएगा वजन्ह िें उि पररय जिा के वलए आिेदि वकया है। प्रवक्रया में शॉटथवलस्ट िही ंवकए गए/चयवित 

िही ंवकए गए उम्मीदिार  ंक  क ई अलग संचार/सूचिा िही ंभेजी जाएगी। 

9. आरवक्षत शे्रणी के उम्मीदिार, वजिके वलए वकसी आरक्षण का उले्लख िही ंवकया गया है, अिारवक्षत शे्रणी के वलए 

घ वर्त ररक्तिय  ंके वलए आिेदि करिे के वलए स्वतंत्र हैं, बशते िे अिारवक्षत शे्रणी के वलए लागू सभी पात्रता शतों 

क  पूरा करते ह ।ं 

10. वकसी भी तरह से अधूरे आिेदि, जैसे वक उवचत पासप टथ आकार की तस्वीर, हस्ताक्षर, ऑिलाइि आिेदि पत्र 

में अपल ि की गई प्र फाइल के वबिा, िैध िही ंमािे जाएाँ गे और उन्हें अस्वीकार कर वदया जाएगा। इस संबंध में 

आगे वकसी भी प्रकार का पत्राचार िही ंवकया जाएगा। अधूरे आिेदि / वबिा सहायक दस्तािेज  ंके आिेदि क  

सीधे खाररज कर वदया जाएगा। बैंक अलग से भेजे गए वकसी भी प्रमाण पत्र / दस्तािेज़ क  प्राप्त करिे / एकत्र 

करिे की क ई वज़मे्मदारी िही ंलेता है। 

11. उम्मीदिार क  यह सुविवित करिा चावहए वक उसके द्वारा सभी थर्ाि  ंपर हस्ताक्षर वकए गए हैं। उसके कॉल 

लेटर, उपक्तथर्ती सूची आवद में और भविष्य में बैंक के सार् सभी पत्राचार में एक समाि ह िा चावहए और वकसी 

भी प्रकार का क ई बदलाि िही ंह िा चावहए। 

12. आिेदि जमा करते समय उम्मीदिार क  अपिा ििीितम पासप टथ आकार का फ ट  अपल ि करिा ह गा तर्ा 

उम्मीदिार क  यह सुविवित करिा ह गा वक प्रवक्रया के विवभन्न चरण  ंमें उपय ग के वलए उसकी प्रवतयां सुरवक्षत 

रखी जाएं।  

13. उम्मीदिार  ंक  साक्षात्कार/बातचीत के वलए अपिे खचथ पर उपक्तथर्त ह िा ह गा। 

14. उम्मीदिार की पात्रता के संबंध में सभी मामल  ंमें बैंक का विणथय वजि चरण  ंमें पात्रता की जांच की जािी है, 

साक्षात्कार, चयि और चयि प्रवक्रया से संबंवधत वकसी भी अन्य मामले से संबंवधत सभी मामल  ंमें बैंक का विणथय 

अंवतम और उम्मीदिार पर बाध्यकारी ह गा। बैंक के पास इस अवधसूचिा में िवणथत वकसी भी पात्रता मािदंि 

और/या वकसी भी अन्य वियम और शतों क  संश वधत/संश वधत/रद्द करिे का अवधकार सुरवक्षत है। इसके 

अलािा, बैंक अपिे वििेक पर वकसी भी चरण में चयि प्रवक्रया क  आंवशक/पूणथ रूप से र किे/रद्द करिे का 

अवधकार सुरवक्षत रखता है, ज  अंवतम और उम्मीदिार पर बाध्यकारी ह गा। 

15. बैंक अपिे वििेकािुसार, जहां भी आिश्यक ह , पुिः  साक्षात्कार आय वजत कर सकता है। 

16. सरकारी/अधथ-सरकारी कायाथलय ,ं राष्टर ीयकृत बैंक /ंवित्तीय संथर्ाि  ंसवहत सािथजविक के्षत्र के उपक्रम  ंमें सेिारत 

अभ्यवर्थय  ंक  साक्षात्कार/बातचीत के समय अपिे विय िा से “अिापवत्त प्रमाण-पत्र” प्रसु्तत करिा ह गा, वजसके 

अभाि में उिकी उम्मीदिारी पर विचार िही ंवकया जाएगा। 

17. चयवित वकए गए उम्मीदिार  ंक  साक्षात्कार के समय सत्यापि के वलए आयु, य ग्यता, अिुभि आवद से संबंवधत 

मूल दस्तािेज प्रसु्तत करिे ह गें। यवद क ई उम्मीदिार दस्तािेज  ंके सत्यापि के दौराि अय ग्य पाया जाता है, त  

उसे साक्षात्कार/बातचीत में भाग लेिे की अिुमवत िही ंदी जाएगी।  

18. केिल आिेदि जमा करिे और विज्ञापि में विधाथररत मािदंि  ंक  स्पष्ट रूप से पूरा करिे से क ई उम्मीदिार 

साक्षात्कार के वलए बुलाए जािे का हकदार िही ंह गा। 

19. पद के वलए आिेदि करके, उम्मीदिार साक्षात्कार के वलए चयि सवहत बैंक के आंतररक उपय ग के वलए आिेदि 

में दी गई जािकारी के उपय ग के वलए अपिी सहमवत देते हैं। 

20. चयि के मामले में, उम्मीदिार  ंक  वियुक्ति के समय वपछले विय िा से उवचत वबिा शतथ वििथहि प्रमाण पत्र / 

कायथमुक्ति पत्र प्रसु्तत करिा ह गा। सशतथ वििथहि प्रमाण पत्र / कायथमुक्ति पत्र स्वीकार िही ंवकया जाएगा। 

21. यवद बाद में आिेदक द्वारा आिेदि में दी गई जािकारी झठूी पाई जाती है त  आिेदक क  वसविल/आपरावधक 

कायथिाही का सामिा करिा पडेगा। 
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22. इस विज्ञापि से उत्पन्न ह िे िाला क ई भी वििाद केिल बेंगलुरु में क्तथर्त न्यायालय  ंके एकमात्र के्षत्रावधकार के 

अधीि ह गा। 

23. उम्मीदिारी/पद के वलए वकसी भी प्रकार का पक्ष-प्रचार अय ग्यता मािा जाएगा। 

24. बैंक वकसी भी अिवधकृत व्यक्ति/संथर्ा/िेबसाइट/िौकरी प टथल/स शल मीविया द्वारा जारी वकसी विज्ञापि में दी 

गई गलत जािकारी के आधार पर आिेदि क  अस्वीकार वकए जािे के वलए वजमे्मदार िही ंह गा। उम्मीदिार  ं

क  सलाह दी जाती है वक िे अपिे आिेदि का वििरण वकसी के सार् साझा/उले्लख ि करें । 

25. यवद अंगे्रजी के अलािा अन्य संस्करण  ंमें व्याख्या के कारण क ई वििाद उत्पन्न ह ता है, त  अंगे्रजी संस्करण ही 

मान्य ह गा। 

उम्मीदिार  ंक  उिके वहत में सलाह दी जाती है वक िे अपिे आिेदि अंवतम वतवर् से काफी पहले जमा कर दें  और बैंक 

के वियंत्रण से परे कारण  ंसे उम्मीदिार अंवतम ठीठी के भीतर अपिे आिेदि जमा करिे में विफल ह िे की क्तथर्वत में 

बैंक की क ई वज़मे्मदारी िही ंह गी।   

 

****** मुिण संबंधी तु्रवटय ,ं चूक ,ं यवद क ई ह , के वलए बैंक वजमे्मदार िही ंहै ****** 

 

 

 

 

वदनांक: 01.07.2024 

स्र्ान: बेंगलूरु                                                                                             मुख्य महाप्रबंधक                         


